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2022 4 1823 30.17% 493 44.83% 90.8%
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	一、总体概况
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	二、研究生党建与思想政治教育工作
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	（一）落实课程建设制度，进一步优化学位点课程体系
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	2022年，推进落实《湖北医药学院“十四五”研究生教育创新工程实施方案》，保证研究生教育改革成效。
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	1.实施教师队伍提质工程
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	2.实施管理队伍提质工程
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	根据根据国务院学位委员会、教育部《关于修订印发〈学位授权点合格评估办法〉的通知》（学位〔2020〕2
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